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EDITAL N° 06, DE 17 DE ABRIL DE 2025.
EDITAL PARA SELECAO DE MONITORES DO SERVICO DE PSICOLOGIA

A Diregfio da Faculdade Guilherme Guimbala, FGG, no uso de suas atribui¢des € na forma
regimental, torna publico o presente Edital, contendo normas de selegdo que orientam o Processo

Seletivo de Monitores, como segue:

1. DO OBJETIVO
1.1 O presente Edital tem por objetivo disciplinar a inscrigdo, a sele¢o e a classificagdo de

estudantes para participarem do Programa de Monitoria do Servigo de Psicologia

1.2 A monitoria, segundo o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (Inep)' constitui-se em uma participacéio ativa dos discentes no 4&mbito de uma unidade
curricular, sob orientacéo de um docente responsavel, com objetivo de contribuir para a melhoria
do ensino, promover cooperagio académica entre discentes e docentes e fomentar a iniciagdo

docéncia.

2. DO NUMERO DE VAGAS E LOTACAO

2.1 Numero de vagas para monitoria: 01 vagas

Coordenadores: Janyelhi Caroline de Oliveira Simdes e Gustavo Antunes

Horério da vaga: 20 horas semanais, com turnos revezados, de segunda a sexta

Requisitos para vaga: Estar devidamente matriculado no Curso de Psicologia (primeiro e segundo
ano), Terapia Ocupacional, Fisioterapia ou Pedagogia.

Ter afinidade e disponibilidade de horério. Apresentar habilidade de planejamento, organizacio

€ comunicacio.

3. DA VIGENCIA DA MONITORIA:

3.1 DATA DE INICIO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA:

O inicio das atividades dos monitores nos Nucleos/Laboratérios correspondera a data informada,
por e-mail, pelo respectivo Coordenador, ao Niicleo de Apoio aos Estudantes-NAE, conforme
detalhado no item 8 deste Edital.
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3.2 DATA DE ENCERRAMENTO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA:

As monitorias terdo vigéncia até a data de 30/11/2025.

4. DO PERIODO DE INSCRICAO:
4.1 Periodo: 18/04/2025 a 23/04/2025

4.2. O periodo de inscricdo poderd ser prorrogado pela Coordenaciio do Nicleo/Laboratério,
conforme necessidade de adequagZo dos procedimentos de selegdo.

5. DOS PROCEDIMENTOS PARA CONCORRER AO PROCESSO SELETIVO PARA
MONITORIA:

5.1. Modo de inscrig@io: O estudante devera deixar seu curriculo, contendo o Histérico Escolar
com as notas das disciplinas Cursadas, no local em que estaré concorrendo 4 vaga, em envelope
lacrado e “A0S CUIDADOS” do Coordenador responsével.

5.2 A selegdo dos bolsistas monitores € responsabilidade do Coordenador ao qual ests ligada a
monitoria, sendo realizada por meio de analise do Histdrico Escolar com as notas das disciplinas

cursadas, juntamente com prova escrita e entrevista.

6. DO RESULTADO DA MONITORIA

6.1 O resultado da monitoria serd publicado em Edital especifico oficializando o preenchimento

das vagas para cada local.

7. DA REMUNERACAO

7.1 O valor da monitoria seré corresponde a uma bolsa escolar de 70% sobre o valor integral da
mensalidade, pago em forma de contrapartida financeira (abatimento no valor da mensalidade
escolar).

7.2. O estudante durante o periodo da vigéncia da monitoria tera a sua bolsa social, concedida
pela Instituicdo de Ensino, suspensa e retornando o beneficio apds encerrado o prazo de vigéncia

da monitoria.

8. DAS OBRIGACOES

8.1. O candidato selecionado sera supervisionado pelo professor responsével pelo nicleo;

8.2. E obrigatério o cumprimento da carga-horéria de 20 horas semanais presenciais;

8.3 O néio cumprimento das regras estabelecidas por este Edital podera acarretar na suspenséo das
atividades da monitoria.
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9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O preenchimento da vaga de monitoria assim como o desligamento de estagiarios devera ser
comunicado ao Nicleo de Apoio ao Estudante pelo e-mail nae@fgg.edu.br.

9.2 A ACE/FGG se reserva no direito de SUSPENDER a monitoria, caso de NAO ocorra o
preenchimento da vaga.

9.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Dire¢do da ACE/FGG.
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Joinville, 17 de abril de 2025.
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