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EDITAL N2 10, DE 26 DE JUNHO DE 2026

O PRESENTE EDITAL TORNA PUBLICA A
CONFIRMACAO DE OFERTA DO CURSO DE POS-
GRADUACAO (LATO SENSU), NIVEL DE
ESPECIALIZACAO EM DIREITO PREVIDENCIARIO -
TURMA 3.

A FACULDADE GUILHERME GUIMBALA - FGG, com a devida renovagdo de credenciamento junto ao Ministério da
Educacdo, mantida pela ASSOCIACAO CATARINENSE DE ENSINO — ACE, com sede na Rua Sfo José, n? 490, Bairro
Anita Garibaldi, Joinville/SC, por intermédio de seu Diretor Geral, torna publico o presente EDITAL contendo os
procedimentos para ingresso no Curso de Especializagdo em nivel de Pds-graduacdo Lato Sensu em DIREITO
PREVIDENCIARIO — TURMA 3, a ser oferecido por intermédio do Centro de Pés-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo —
CEPPE e do Curso de Direito da FGG, na modalidade hibrida (até 20% das atividades online ao vivo e 80% presenciais),
tendo como fundamentos legais o artigo 44, inciso lll, da Lei n2 9.394/199¢, o artigo 44, § 52 do Regimento da FGG,
combinado com a Resolugiio CNE/CES n® 1/2018.

I. DO CURSO DE POS-GRADUACAO E SEUS OBJETIVOS

O Curso de Especializacdo em nivel de Pds-graduacdo Lato Sensu em Direito Previdencidrio constitui-se em programa
de formacdo destinado a candidatos diplomados em cursos de graduagdo, especialmente bacharéis em Direito,
advogados, servidores publicos, profissionais que atuam na area previdencidria e demais interessados no
aprofundamento dos conhecimentos relacionados a Previdéncia Social.

O curso tem como objetivo proporcionar formagdo especializada, atualizada e voltada a pratica profissional,
capacitando o aluno para atua¢io administrativa e judicial perante o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS),
Conselhos de Recursos da Previdéncia Social, Justica Federal e demais 6rgdos relacionados & matéria previdenciaria.
Entre os objetivos especificos destacam-se:

e Compreender os fundamentos constitucionais e legais do Direito Previdenciario;

e Desenvolver competéncias para atuacdo administrativa perante o INSS;

e Capacitar o profissional para elaboracdo de recursos administrativos e judiciais;

e Aprofundar o estudo dos beneficios previdenciarios e assistenciais;

e Analisar as principais alteragBes legislativas e jurisprudenciais da drea;

e Desenvolver habilidades préticas para atuacdo em processos previdenciarios;

e Capacitar o profissional para gestdo e expansdo de escritorios especializados em Direito Previdenciario;

* Promover uma formacgéo ética, critica e alinhada as demandas contemporéneas do mercado juridico.

It. DAS INSCRICOES E MATRICULA
As inscricdes deverdo ser realizadas exclusivamente pelo site www.ace.br/pos-graduacao, mediante
preenchimento da Ficha de Inscrigdo.

Ap0s a inscricdo, o Centro de Pds-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo — CEPPE entrard em contato com o candidato
para solicitagdo da documentagdo necessaria a efetivagdo da matricula.

A selecdo sera realizada mediante analise da documentag¢do comprobatdria da conclusdo de curso superior
reconhecido.
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Poderdo inscrever-se académicos regularmente matriculados na Ultima fase da graduagdo, mediante apresentacdo
de declaragdo emitida pela institui¢do de ensino.

Documentos necessarios para matricula:

e Diploma de graduacio (frente e verso) ou declaragdo de conclusdo de curso contendo a data da colacdo de grau;
e Documento de identidade e CPF;

e Comprovante de residéncia atualizado;

s Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais devidamente assinado.

I1l. DA ESTRUTURA PEDAGOGICA

A estrutura pedagdgica do curso segue o Projeto Pedagogico elaborado conforme a Resolugdo CNE/CES n2 1/2018.
Coordenagdo Pedagogica: professora Dra. Anir Gava

E-mail: anir.gava@ace.br

Telefone: (47) 99107-8204

Informagbes Académicas

= Corpo Docente: Especialistas, Mestres e Doutores com reconhecida atuagdo académica e profissional;
e Carga Horéria Total: 400 horas-aula;

e Modalidade: presencial

e Duracdo: 14 meses

IV. DO INVESTIMENTO
Valor integral do curso: RS 12.700,00
Pagamento a vista: desconto de 25%, totalizando R$ 9.525,00, mediante pagamento por boleto, Pix ou débito.

Parcelamento para puablico geral:

18 parcelas de RS 599,72*.

Valor referente a Bolsa Pontualidade, com desconto de 15%, valido para pagamentos realizados até a data de
vencimento. Apds o vencimento, serd cobrado o valor integral da parcela, correspondente a RS 705,55.

Parcelamento para egressos ACE/FGG:

18 parcelas de RS 564,44*.

Valor referente a Bolsa Pontualidade, com desconto de 20%, valido para pagamentos realizados até a data de
vencimento. Apos o vencimento, serd cobrado o valor integral da parcela, correspondente a RS 705,55.

Descontos diferenciados para grupos poderdo ser concedidos mediante convénio ou acordo formalizado entre
empresas, entidades de classe e a ACE, mediante analise e aprovagdo da Diregdo e do CEPPE.

V.. DA AVALIACAO

A avaliac8o serd continua e realizada por disciplina, considerando:
e Participacio nas atividades propostas;

e Estudos de caso;

e Atividades praticas;
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e Trabalhos individuais e em grupo;

e AvaliacBes aplicadas pelos docentes.

Sera considerado aprovado o aluno que obtiver conceito A, B ou C, sendo C correspondente ao desempenho
minimo equivalente a nota 7,0 (sete).

A frequéncia minima exigida para aprovagdo é de 75% em cada disciplina.

VI. DA CERTIFICAGAO

Ao concluir todas as exigéncias académicas e administrativas do curso, o aluno receberd o titulo de:
ESPECIALISTA EM DIREITO PREVIDENCIARIO. O certificado serd emitido pela Faculdade Guilherme Guimbala, em
conformidade com a legislacdo vigente e as normas do Ministério da Educacdo.

VIi. DO CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

Informagdes Gerais

= |nicio previsto da turma: 25 de setembro de 2026

e Término previsto: 04 de dezembro de 2027

e Local das aulas: Campus da ACE

e Horario das aulas: sexta-feira das 18h as 22h e sabado das 8h as 18h;
e Periodicidade: pelo menos um encontro por més

» \Vagas por turma: minimo de 25 alunos para abertura

e Modalidade: presencial

e Carga hordria total: 400 horas-aula.

DATAS PREVISTAS*

25 e 26/09/2026

19 e 20/02/2027

16 e 17/10/2026

12 e 13/03/2027

30 e 31/10/2026

02 e 03/04/2027

13 e 14/11/2026

16 e 17/04/2027

27 e 28/11/2026

14 e 15/05/2027

11e12/12/2026

04 e 05/06/2027

L JL 3L L __JL___Ji____]

18 e 19/06/2027

06 e 07/08/2027

20 e 21/08/2027

10 e 11/09/2027

24 e 25/09/2027

|
|
|
|
|
|
|
|
I
|
|
|

22 e 23/10/2027

|

26 e27/11/2027

H

03 e 04/12/2027

Cronograma sujeito a alteragdo de datas, caso necessario.
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VIil. COMPOSICAO MODULAR DAS DISCIPLINAS

| RESUMO DOS MODULOS DE EXTENSAO | H/R |
IMODULO | — PROCESSO ADMINISTRATIVO E FUNDAMENTOS PREVIDENCIARIOS]| 120h |
[MODULO 11 - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS | 140h ]
MODULO |1 - PRATICA PREVIDENCIARIA E REGIMES PROPRIOS B 140h |
TOTAL DA CARGA HORARIA | 400h \

MODULO | — PROCESSO ADMINISTRATIVO E FUNDAMENTOS PREVIDENCIARIOS

Abertura, Fase Inicial, Atendimento zo Cliente e Processo
Administrativo

Carolina Pereira de
Albuguerque Schelbauer

Itajai

| CARGA HORARIA DO MODULO |

foon

hecurso e CRPS Hzoh H Rafael Schmidt Waldrich H Balneario Camborid

Aplicacdo dos Acordos Internacionais de Previdéncia 20h Manoela Lebarbenchon p——

Social na Legislacdo Brasileira Massignan

taréncia, Saldrio de Beneficio e RMI HZOh Rafael Schmidt Waldrich H Balnedrio Camborid ]

Relacdes Trabalhistas e Reflexos Previdenciarios HZOh Patricia Noll H Curitiba ‘

Metodologia e Didatica no Ensino Superior HZOh ‘ Cétia Corréa Michalovicz H Joinville ‘
|

MODULO 11 - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS

20h

Pensdo por Morte, Auxilio-Reclusdo e Salario-Maternidade

Marcirio Colle Bittencourt

Criciima

Beneficios por Incapacidade “ 20h “ André Luiz Moro Bittencourt H Curitiba

de Sentenca e Calculos Previdenciarios

Beneficio por Incapacidade na Visdo do Perito 20h i Ana Paula Schmidt Waldrich H Balneario Camboriu
Beneficio de Prestagdo Continuada — LOAS 20h 1 A definir H A deninir i
Aposentadaria Especial e Agentes Nocivos 20h | A definir H A deninir ‘
Aposentadoria da Pessoa com Deficiéncia 20h W Anir Gava “ Joinville |

oria do Trabalh uraledoP
Aposentad o Trabalhador Rural e do Pescador 20h A definir A definir
Artesanal
Decadéncia, Prescricdo, Revisdes de Beneficios, Liquidagdo 20h Emerson Costa Lemes Londrina

CARGA HORARIA DO MODULO II

|| 160n|
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MODULO Iil — PRATICA PREVIDENCIARIA E REGIMES PROPRIOS
DISCIPLINA || H/R || PROFESSOR ORIGEM
Laboratdrio de Ges’Fa_Cj dg Escritarios Previdenciarios: I ———— curieibs
Eficiéncia e Custos
Pratica Previdencidria: Pesqussa~, Audiéncia Previdenciaria 20h Albetto Patific Vargas Cilfitilss
e Sustentagdo Oral
= . " a i
Atuagdo na Esfera Judlaa_l e’r\j 12 Instancia (JEF e Rito 20h A definir sl
Ordinario)
= icial - . -
Atuacdo na Esfera Judicial em 22 Instancia e Sistema de 20h IS FEFERES Wi Brasilia
Precedentes
RPPS — Ipreville H 20h H Guilherme Machado Casali H Joinville
RPPS — Parte Geral H 20h H Paula Regina Discini l Curitiba
CARGA HORARIA DO MODULO Il} |[220n] |

| TOTAL DA CARGA HORARIA | 400h |

Observacdo: Poderdo ocorrer alteragdes de datas e/ou professores, as quais serdo comunicadas previamente aos alunos.

IX. DAS DISPOSICOES FINAIS
A abertura da turma estd condicionada ao preenchimento do nimero minimo de vagas estabelecido pela
Instituicdo.

Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Diregdo da Faculdade Guilherme Guimbala e pelo Centro de
Pds-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo — CEPPE.

Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

Joinville, 26 de junho de 2026.
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